STAATSBLAD

VAN HET

ST ENG RER NIBERGANDEN.

(S Yo
(N ' 3 ‘4.) BESLUIT van den 24sten December 1910,

houdende. vaststelling van eene reclasseerings-
regeling.

Wi WILHELMINA, B1» DE GRATIE Gobs, KONINGIN DER
NEDERLANDEN, PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ

Op de voordracht van Onzen Minister van Justitie van
19 November 1910, 3de Afdeeling A/B, n°. 582,

Den Raad van State gehoord (advies van 13 December 1910,
n°. 23):

Gelet op het nader rapport van Onzen voornoemden Minister
van 22 December 1910, 3de Afdeeling A/B, n°. 578;

Hebben goedgevonden en verstaan:

vast te stellen de navolgende bepalingen, overeenkomstig
welke de reclasseering van personen, die uit strafinrichtingen
ontslagen, of voorwaardelijk in vrijheid zijn gesteld, naar eene
Rijkswerkinrichting dreigen te worden opgezonden, of wel ter
beschikking van de Regeering zijn gesteld geweest, van Staats-
wege zal worden bevorderd.

Artikel 1.

De reclasseering der personen, die uit strafinrichtingen ont-
slagen, of voorwaardelijk in vrijheid zijn gesteld, naar eene
Rijkswerkinrichting dreigen te worden opgezonden, of wel
ter beschikking van de Regeering zijn gesteld geweest, zal
kunnen worden bevorderd van Staatswege door:

1°.  steun aan particuliere bemoeiingen ;

20, rechtstreeksche overheidshemoeiingen.
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Artikel 2.

Onder ,verpleegden’” worden in de achterstaande bepalingen
verstaan behalve in Titel 11 van Hoofdstuk 1. de verpleegden
in de Rijkswerkinrichtingen.

HOOFDSTUK 1.

Steun aan particuliere bemoeiingen.
TITEL 1.
ALGEMEENE BEPALINGEN.
Artikel 3.

In het Rijk gevestigde, rechtspersoonlijkheid bezittende ver-
eenigingen en aldaar gevestigde stichtingen en instellingen
wier statuten, stichtingsbrieven of reglementen het aanwenden
an pogingen tot reclasseering van ontslagen gevangenen of
verpleegden of van personen, die naar eene Rijkswerkinrichting
dreigen te worden opgezonden, voorschrijven of gedoogen,
alsmede houders van zoodanig doel nastrevende, in het Rijk
gevestigde inrichtingen kunnen overeenkomstig de bepalingen
ran dit hoofdstuk in het genot van subsidie, als bijdrage in
de door hen te maken Lkosten, worden gesteld, wanneer zij
zich blijkens schriftelijke verklaring aan de bepalingen van den
tweeden titel van dit hoofdstuk, voor zoover deze betrekking
hebben op hunnen reclasseeringsarbeid, onderwerpen.

In de achterstaande bepalingen worden evenbedoelde ver-
eenigingen, stichtingen, instellingen en houders van inrich-
tingen aangeduid als .instellingen”.

Artikel 4.

Aan agenten of vertegenwoordigers van instellingen wordt,
naar regelen, door Onzen Minister van Justitie te stellen, door
de besturen der gevangenissen en Rijkswerkinrichtingen vrije
toegang verleend tot:

a. veroordeelde gevangenen of verpleegden, gedurende de
laatste zes maanden voor hun ontslag uit de strafinrichting,
doch, indien de feitelijke duur van hun straftijd minder dan
een jaar bedraagt, gedurende de laatste helft van dien straftijd:
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b. gevangenen, die in verband met eene tegen hen aan-
hangige strofvervolging naar eene Rijkswerkinrichting dreigen
te worden opgezonden.
Artikel 5.
De bij artikel 3 bedoelde subsidie kan bestaan in:
a. gewone subsidie
b. bijzondere subsidie:
beide te onderscheiden in 1°  verplegingssubsidie en 2°.
ondersteuningssubsidie.
TITEL 1I.
VOORWAARDEN EN TOEZICHT.

§ 1. Algemeene bepalingen.

Artikel 6.

De instelling is verplicht omtrent de personen, ter zake van
wier reclasseering zij van Regeeringswege subsidie geniet, aan-
teckening te houden in overeenkomstig voorschrift van Onzen
Minister van Justitie in te richten registers.

Artikel 7.

De instelling draagt zorg, dat de gegeven subsidie inderdaad
worde besteed voor het doel, waartoe ze gegeven is.

Zij houdt van de door haar ten behoeve der reclasseering
gedane uitgaven nauwkeurig en afzonderlijk hoek.

Bij deze hoekhouding behoort eene verzameling van quitantién.
Bij subsidie voor reisgeld verleend, komt in plaats van eene
quitantie eene verklaring bevattende opgaaf van dag en uur
van den aanvang der reis, onderteekend door den vertegen-
woordiger der instelling onder wiens toezicht de ontslagene
of verpleegde vertrok.

Artikel 8.

Van buitengewone voorvallen, de in artikel 6 bedoelde
personen betreffende, geeft het bestuur der instelling onver-
wijld kennis aan Onzen Minister van Justitic.
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Artikel 9.

De instelling verstrekt aan Onzen Minister van Justitie
desgevraagd alle verlangde inlichtingen betreffende personen,
ter zake van wier reclasseering zij subsidie geniet, benevens
alle afschriften en uittreksels uit hare registers of hare hoek-
houding, welke door dien Minister worden verlangd.

§ 2. Voorwaarden.
«. YVerpleging in gestichten.

Artikel 10,

Den verpleegden moet de gelegenheid worden verstrekt tot
het regelmatig bijwonen van godsdienstoefeningen der gezindte,
waartoe zij behooren. Zij moeten de vereischte genees- en
heelkundige behandeling genieten.

Artikel 11.

Het personeel, aan de gestichten verbonden, moet zijn van
goed zedelijk gedrag.

Artikel 12.

De gestichten moeten gezond gelegen en ingericht zijn en
moeten voldoende ruimte bieden voor het daarin te huisvesten
aantal personen.

Artikel 13.

Voor de reinheid, zoowel wat betreft de gebouwen en meube-
len als de verzorging van lichaam en kleeding der verpleegden,
moet nauwgezet worden zorg gedragen.

Artikel 14.

Aan de verpleegden moet worden verschaft gezond voedsel
in voldoende hoeveelheid; voor behoorlijke kleeding moet
worden gezorgd. Aan iederen verpleegde moet een afzonderlijk
bed worden verstrekt.




374

Artikel 15.

De verpleegden mogen slechts worden belast met arbeid,
die evenredig is aan hunne krach*en.

Artikel 16.

In hetzelfde gesticht mogen zonder toestemming van Onzen
Minister van Justitic geene verpleegden van verschillend ge-
slacht worden opgenomen, tenzij in geheel van elkander ge-
scheiden afdeelingen.

Artikel 17.

Waar de verpleegden gedurende den nacht niet onderling
afgezonderd worden, moeten de voor hen egebezigde gemeen-
schappelijke slaapzalen zijn ingericht en moet daarop gedurende
den nacht toezicht worden gehouden overeenkomstig de rege-
lingen voor elk gesticht te dien aanzien door Onzen Minister
van Justitie goed te keuren.

Artikel 18.

De verplichte arbeid zal niet langer zijn dan ten aanzien
van het arbeidsvak in de betrokken streek gebruikelijk is.

Artikel 19.
Met inachtneming van aanleg, neiging en leeftijd zal de

arbeid zooveel mogelijk er op gericht zijn, om vakkennis aan
te brengen, aan te vullen of te onderhouden.

Artikel 20,
Het arbeidsloon moet, voorzoover dit de kosten der verple-

ging overtreft, in evenredigheid zijn tot de waarde van den
geleverden arbeid.

h. Verpleging buiten gestichten.
Artikel 21.

Bij meer duurzame huisvesting der verpleegden in gezinnen
blijft de instelling er voor verantwoordelijk. dat behandeling
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en verpleging reclasseering ten doel hebben. Tusschen haa
en dengene, die aan de verpleegden huisvesting verleent, wordt
een schriftelijke overeenkomst aangegaan.

Artikel 22.

Deze overeenkomst moet in elk geval bepalingen bevatten,
die eene verpleging overeenkomstig de artikelen 10, 13, 14,
15. 19 en 20 waarborgen,

Artikel 23,
De instelling is verplicht atdoende maatregelen te nemen,

ten einde de stipte naleving der bij het vorig artikel bedoelde
bepalingen te verzekeren.

Artikel 24,

De woningen, waarin de verpleegden worden opgenomen

moeten gezond gelegen en ingericht zijn en voldoende ruimte
hevatten voor het daarin te huisvesten aantal personen.

Artikel 25.

Zij, bij wie de verpleegden worden uitbesteed en de inwonende
verdere leden van hunne gezinnen moeten zijn van goed
zedelijk gedrag en behoorlijke beschaving.

§ 3. Toezicht.
a. Toezicht bij verpleging in gestichten.

Artikel 26.

Na ontvangst van de verklaring, dat eene instelling zich
onderwerpt aan de voorwaarden, in deze regeling gesteld, doet
Onze Minister van Justitiec een onderzoek instellen omtrent
de daarbij opgegeven gestichten.

Artikel 27,

Indien Onze Minister van Justitie naar aanleiding van dit
onderzoek beslist, dat een gesticht niet voldoet aan de gestelde
vereischten, stelt hij de betrokken instelling in kennis met de
gronden dier beslissing.
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De bheslissing, dat een gesticht wel voldoet aan voormelde
eischen kan genomen  worden onder voorbehoud. dat binnen
een daarbij te stellen termijn hepaalde verbeteringen worden
aangebracht.

Artikel 28.

Artikel 29.

De door Onzen Minister van Justitie aan te wijzen ambte-
naren., alsmede de leden en de secretaris van  het Centraal
College voor de Reclasseering, moeten ten allen tijde in de
gestichten worden toegelaten: de hoofden der gestichten ver-
strekken hun alle door hen in het belang van het toezicht
gewenschte inlichtingen.

b. Toezicht bij verpleging buiten gestichten.

Artikel 30.

Van iedere overeenkomst, als bedoeld in art. 21, zendt het
bestuur der betrokken instelling cen gewaarmerkt afschrift aan
Onzen Minister van Justitie, onder mededeeling van het tijdstip,
waarop de cezinsverpleging is aangevangen.

Artikel 31,

De hoofden der gezinner:, bij welke personen, ter zake van
wier reclasseering door eene instelling subsidie wordt genoten,
ter verzorging zijn gehuisvest, zijn verplicht aan de door Onzen
Minister van Justitie aan te wijzen ambtenaren, alsmede aan
de leden en den secretaris van het Centraal College voor de
Reclasseering toegang tot zoodanige personen en tot de plaatsen,
waar zij worden verpleegd te geven en omtrent de verpleging
alle gewenschte inlichtingen te verschaften.

Deze verplichting wordt vermeld in de overeenkomst tot
huisvesting, bedoeld in art. 21.

Toezicht op ondersteuningssubsidie.
Artikel 32,

Onze Minister van Justitie kan, alvorens over te gaan tot
verleening van ondersteuningssubsidie eischen, in staat te
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worden gesteld het ter ondersteuning gekochte in oogenschouw
te nemen of te doen nemen.

Artikel 33.

De boekhouding, bedoeld in art. 7, kan door of ranwege
Onzen Minister van Justitie worden gecontroleerd,

TITEL II1.
REGELING DER GEWONE SUBSIDIE.
Artikel 34.

Gewone verplegingssubsidie, in uen vorm van een hoofdgeld
per dag, kan worden toegekend voor elken gewezen gevangene
of verpleegde, die ten spoedigste i zijn ontslag of voorwaar-
delijke invrijheidsstelling, althans bLinnen zes maanden daarna,
door of vanwege eene instelling ter reclasseering in verpleging
wordt genomen.

De regeling van het bedrae dier

subsidie en van het tijds-
verloop.

gedurende hetwelk zij per hoofd zal kunnen worden
genoten, geschiedt ten aanzien \.on elken gewezen gevangene
of verpleegde bij beschikking van Onzen Minister van Justitie,
overeenkomstig de navolgende bepalingen.

Artikel 35,
Bij die vegeling wordt rekening gehouden met :

«. aard en oravang van de door de instelling aangewende
reclasseeringspogingen :

b. het voordeel, hetwelk zij uit den door den ontslagene
verrichten arbeid trekt:

¢. mogelijke bijzondere tegemoetkomingen voor de verpleging
van den ontslagene of eigen 1middelen van dezen.

In verband met bijzondere omstandigheden kan door Onzen
Minister van Justitie de subsidie worden ingetrokken of wel
het vastgesteld bedrag of tijdsverloop worden gewijzigd
hiertoe over te gaan wordt door Cnzen Minister
van het Centraal College voor de Reclasseering

Behoudens

: alvorens
het gevoelen
ingewonnen.
bijzondere  omstandizheden zal de subsidie een
bedrag van dertie cents per hoofd en per dag niet
en  gedurende
genoten,

overschrijden
niet langer dan drie maanden kunnen worden
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Voor personen, wier verpleging door bijzondere omstandig-
heden voor de instelling buitengewone kosten medebrengt,
kan het bedrag der subsidie worden bepaald op ten hoogste
vijf en zeventig cents per hoofd en per dag en het tijdsver-
loop op ten hoogste één jaar.

Artikel 36,

Om ter zake van de verpleging van een gewezen gevangene
of verpleegde subsidie te kunnen genieten, moet de instelling
eene aanvrage daartoe inzenden aan Onzen Minister van Justitie,
dien zij zoo spoedig mogelijk van den aanvang dier verpleging
verwittigt. Deze aanvrage gaat vergezeld van een inlichtings-
staat overeenkomstig ecen door dien Minister vastgesteld model.

Van het einde dier verpleging wordt eveneens ten spoedigste
aan voormelden Minister kennis gegeven; ook deze kennis-
geving gaat vergezeld van een inlichtingsstaat, als in het vorige
lid bedoeld.

Artikel 37,

De uitbetaling van subsidie geschiedt naar de keuze van de
belanghebbende instelling halfjaarlijks of driemaandelijks.

Binnen een maand na het verstrijken van den gekozen
termijn zendt deze aan Onzen Minister van Justitie eene op-
gave van het bedrag aan subsidie, waarover zij over den af-
geloopen termijn aanspraak maakt.

Deze opgaaf wordt ingericht naar een door Onzen Minister
vasteesteld formulier.

Artikel 38.

Gewone  ndersteuningssubsidie  kan worden  toegekend ter
zake van andere dan bij artikel 34 bedoelde reclasseerings-
pogingen, voorzoover deze met betrekking tot bepaalde gewezen
gevangenen of verpleegden ten spoedigste na hun ontslag of
voorwaardelijke invrijheidstelling, althans binnen zes maanden
daarna, worden aangewend.

Om te dier zake subsidie te kunnen genieten, tmoet de in-
stelling eene aanvrage daartoe inzenden aan Onzen Minister
van Justitie: deze aanvrage gaat vergezeld van een toelich-
tingsstaat  overeenkomstig een door dien Minister vastgesteld
model.
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Over die aanvrage wint Guze Minister het gevoelen in van
het Centraal College voor de Reclasseering.

In buitengewone gevallen kan bovendien aan bepaalde in-
stellingen door Ons een subsidie-bedrag in eens voor een
geheel jaar worden toegekend. ter ondersteuning van hare
algemeene werkzaamheid: de eerste twee ledes van dit artikel
blijven daarbij buiten toepassing.

Artikel 39,

De gewone ondersteuningssubsidie wordt, f 300 niet te boven
aande, bij beschikking van Onzen Minister van Justitie toe-
ekend: wordt subsidie bhoven  dit bedrag noodig geoordeeld,
dan geschiedt dit bij door Ons te geven heschikkine.

g
g

TITEL IV.
REGELING DER BLIZONDERE SUBSIDIE.

Bijzondere subsidie ter zake ran pogingen tot reclasseering
ran ontslagen gevangenen en rerpleegden,

Artikel 40,

Instellingen, die  zich  schriftelijk bereid  verklaren, met
betrekking tot door Onzen Minister van Justitie bhijzonderlijk
aangewezen  gevangenen ot verpleegden, na hun ontslag of
voorwaardelijke invrijheidstelling, bepaald omschreven pogingen
tot reclasseering aan te wenden, kunnen overeenkomstig de
bepalingen dezer paragraaf in het genot van subsidie worden
gesteld.

Artikel +1,

Bij de in artikel 40 bedoelde bereidverklaring deelt de instel-
ling aan Onzen Minister van Justitie mede, tot welke categorie
en voorzooveel opnamc in verpleging hetreft, tot welk aantal
van ontslagen gevangenen of verpleegden die bereidverklaring
zich uitstrekt.

Daarbij verbindt zij zich tevens om veranderingen in de
categorie of in het aantal ten minste vier maanden van te
voren ter Kennis van dien Minister te hrengen.

De bereidverklaring kan, mits vier maanden van te voren,
worden opgezegd.
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Artikel 42,

Indien een gevangene of verpleegde, wiens werkelijke straf-
tijd zes maanden of langer bedraagt, naar het oordeel, hetzij
van het bestuur, hetzij van den directeur van het strafeesticht,
waarin hij is opgenomen, voor het maatschappelijk leven zou
kunnen worden behouden, bijaldien na zijn ontslag ot voor-
waardelijke invrijheidstelling door eene instelling zekere maat-
regelen van verpleging of steun werden getroffen, geeft dat
bestuur of die directeur, onder overlegging van een inlichtings-
staat overeenkomstig een door Onzen Minister van Justitie
vastgesteld model, daarvan tijdig aan dien  Minister kennis.
Daarbij wordt. zoo mogelijk. een met redenen omkleed voor-
stel gevoegd, strekkende tot aanwijzing van dien gevangene
ot verpleegde voor de aanwending van bepaald omschreven
reclasseeringspogingen te zijnen aanzien door eene bij artikel 40
bhedoelde, met name genoemde instelling,

Indien daartoe termen aanwezig zijn, kan door het bestunr
of den directeur voormeld zoodaniz voorstel ook worden gedaan
met bhetrekking tot een gevangene of verpleegde, wiens werke-
lijke =traftijd minder dan zes maanden bedraagt.

Bij e¢lk voorstel, wordt, zoo noodig, de bereidverklaring der
betrokken instelling overgelegd en aangegeven, op welke wijze
de ter zake toe te kennen bijzondere verplegings- of onder-
steuningssubsidie ware te regelen. Daarbij wordt tevens zooveel
mogelijk rekening gehouden met de godsdienstige  gezindte,
waartoe de gevangene of \‘vrplt'(‘u‘tlv hehoort.,

Eene aanwijzing kan door Onzen Minister van Justitie ook
ambtshalve geschieden,

Artikel 43,

Bij het doen eener aanwijzing worden de  door Onzen
Minister van Justitie doelmatig geachte reclasseeringsmaat-
regelen, welke de betrokken instelling zal hebben te nemen
en tot het treffen waarvan zij bereid is, nauwkeurig om-
schreven. De laatste zinsnede van het voorlaatste lid van
artikel 42 is ook op de aanwijzing toepasselijk.

Onze Minister kan zijne aanwijzing en de voortduring daarvan
afhankelijk stellen van voorwaarden, waaraan hetzij de aan-
gewezen gevangene of verpleegde, hetzij de betrokken instelling
zal hebben te voldoen: hij is nochtans bevoegd, bij mogelijke
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niet naleving der gestelde voorwaarden de gedane aanwijzing
te handhaven of te doen voortduren, indien hij dit geraden
oordeelt.

Artikel 44,

Ter zake van de aanwending der bii artikel 43 bedoelde,
bepaald omschreven reclasseeringspogingen, kan bijzondere
subsidie worden toegekend.

Indien de omschreven maatregelen in  verpleging be-
staan, vinden de artikelen 34 tot en met 37 voorzoover
mogelijk overeenkomstige toepassing met dien verstande, dat
het bedrag en het tijdsverloop, bij het voorlaatste lid van
artikel 35 bedoeld, ten aanzien der bijzondere verplegings-
subsidie respectievelijk worden vastgesteld op veertiz cents
per hoofd en per dag. en op vier maanden.

Artikel 45,

Ten aanzien der bijzondere ondersteuningssubsidie, toe te
kennen ter zake der aanwending van reclasseeringsimaatregelen,
niet bestaande in verpleging, vinden de artikelen 37. 38, 2de
en 3de lid en 39, overeenkomstige toepassing.

Moet het bedrag dezer subsidie meer dan { 300 bedragen,
dan treedt de aanwijzing niet in werking, alvorens door Ons
de beschikking tot toekenning van subsidie is gegeven.

Artikel 46,

Op de uitvoering der toegezegde maatregelen en de naleving
der voorwaarden, bedoeld bij artikel 43, laatste lid, wordt
door of van wege Onzen Minister van Justitie een bijzonde
toezicht gehouden.

De betrokken instelling verbindt zich aan Onzen Minister,
onder overlegging van een inlichtingsstaat. volgens cen door
dezen vast te stellen model, ten spoedigste kennis te geven,
welke uitwerking de aangewende pogingen tot verheffing
hebben gehad, zoomede van elk mogelijk niet-nakomen door
den ontslagene van de voorwaarden, bedoeld bij artikel 43,
laatste lid.

Artikel 47.

De aanwijzing kan door Onzen Minister van Justitic, hetzij
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ambtshalve, hetzij op verzoek der betrokken instelling, worden
ingetrokken, indien persoonlijke of zakelijke omstandigheder
daartoe aanleiding geven.

Artikel 48.

Ten aanzien van ontslagenen, wier aanwijzing is ingetrokken,
kan opnieuw aanwijzing geschieden, opdat bij hen door dezelfde
of door eene andere instelling, als bij artikel 40 bedoeld, de
aanwending van bepaald omschreven pogingen tot verheffing
worden voortgezet.

De bepalingen der voorafgaande artikelen dezer paragraaf
vinden hier overeenkomstige toepassing.

§ 2. Bizondere subsidic ter zake van pogingen tot
verheffing van personen, die in verband met eene tegen hen
aanhangige strafrervolying naar eene Rijkswerk-

invichting dreigen te worden opgezonden.
Artikel 49,

Instellingen, die zich schriftelijk bereid verklaren, met be-
trekking tot door Onzen Minister van Justitie bijzonderlijk
aangewezen personen, die in verband et een tegen hen aan-
hangige strafvervolging naar eene Rijkswerkinrichting dreigen
te worden opgezonden, bepaald omschreven pogingen tot
reclasseering aan te wenden, kunnen overeenkomstig de be-
palingen dezer paragraaf in het genot van subsidie worden
gesteld.

Artikel 50,

De bepalingen der vorige paragraat vinden ten deze, voor
zoover mogelijk overeenkomstige, tocpassing, behoudens de
navolgende afwijkingen.

Artikel 51.

De voorstellen tot aanwijzing van personen, als bij art. 49
bedoeld, voor de aanwending te hunnen aanzien door eene
daar genoemde instelling van bepaald omschreven pogingen
tot reclasseering, gaan uit hetzij van eene zoodanige instelling,
hetzij van het bestuur of het hootd der strafinrichting,
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waarin zij zijn opgenomen, hetzij van den ambtenaar van
het Openbaar Ministerie. Zal de aanwijzing ambtshalve plaats
vinden, of gaan die voorstellen niet uit van dien ambtenaar,
dan wordt deze daaromtrent gehoord.

Indien personen, als bij art. 49 bedoeld, dreigen voor de
eerste maal naar eene Rijkswerkinrichting te worden opgezonden
en naar het oordeel van den ambtenaar van het Open-
baar Ministerie  voor het maatschappelijk leven zouden
kunnen worden behouden, bijaldien te hunnen aanzien door
eene instelling zekere maatregelen van verpleging of steun
werden getroffen, handelt die ambtenaar als bij het eerste lid
van art. 42 is voorgeschreven en stelt inmiddels de strafver-
volging uit.

Artikel 52,

De aanwijzing geschiedt niet. tenzij tevens termen aanwezig
zijn, om de strafvervolging voorloopig uit te stellen.

HOOFDSTUK 11

Rechtstreeksche overheidsbemoeiingen.

Artikel 53.

Op voorstel hetzij van het bestuur of den directeur eener
strafinrichting, hetzij, voor zoover betreft personen, bij
art. 49 bedoeld, van den ambtenaar van het Openbaar
Ministerie, dan wel ambtshalve kan Onze Minister van Justitie,
het Centraal College voor de Reclasseering gehoord, besluiten
met betrekking tot bijzonderlijk aangewezen gevangenen, ver-
pleegden of personen, bedoeld bij artikel 49, bepaald omschreven
maatregelen, beoogende hun behoud voor het maatschappelijk
leven, e doen nemen, mits hem is gebleken, dat het treffen
van zoodanige maatregelen door particulieren in het onder-
havige geval niet te verwachten dan wel om bijzondere redenen
ongewenscht is. Betreft bovenvermeld voorstel een persoon,
als bedoeld bij artikel 49, en gaat het niet uit van den
ambtenaar van het Openbaar Ministerie, dan wordt deze daar-
omtrent gehoord.

Een voorstel, als bij het eerste lid bedoeld, heeft mede be-
trekking op het bedrag van de kosten der te nemen maat-
regelen.
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Wordt het bij het eerste lid bedoelde besluit ambtshalve
genomen, dan wordt het betrokken strafgestichtsbestuur dan
wel de betrokken ambtenaar van het Openbaar Ministerie te
voren daaromtrent gehoord.

Artikel 54.

In het besluit wordt bepaald, in hoever de kosten der te
nemen maatregelen ten laste van het Rijk zullen komen.

Is de te reclasseeren persoon een zoodanige, als bedoeld bij
artikel 49, dan kan de strafvervoiging worden uitgesteld.

Artikel 55.

Ten aanzien van het bij artikel 53 bedoelde besluit, vindt
het bepaalde in artikel 43, laatste lid en artikel 45, 2de lid,
overeenkomstige toepassing.

Op de naleving der gestelde  voorwaarden  wordt door of
vanwege Onzen  Minister van Justitie een hijzonder toezicht
gehouden,

Artikel 56.

Waar in de voorafeaande artikelen wordt gesproken van het
bestuur of den directeur eener strafinrichting, wordt daaronder,
voorzoover de Rijkswerkinrichtingen Veenhuizen betreft, ver-
staan de Hoofddirecteur dier gestichten.

HOOFDSTUK 111

Reclasseering van personen. welke uit tuchtscholen
zijn ontslagen, of ter beschikking van de
Regeering zijn gesteld gzeweest.

Artike! H7.

Met betrekking tot de reclasseering van personen, welke
uit tuchtscholen zijn ontslagen of ter beschikking van de
Regeering zijn gesteld  geweest, vinden de voorafgaande be-
palingen overeenkomstige toepassing.

Tevens kunnen voorstellen, als bedoeld bij de artikelen 42
en »3, ook uitgaan van het bestuur of den directeur van
g('sti(flitvn, waarin ter beschikking van de Regeering gestelde
personen in particuliere zorg zijn opgenomen.
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Artikel 58.

Ten aanzien van de Tuchtscholen en de Rijksopvoedings-
gestichten worden de werkzaamheden, bij dezen maatregel
opgedragen aan besturen of directeuren van strafgestichten,
verricht door de directeuren der eerstgenoemde gestichten.

HOOFDSTUK 1V.
Van het Centraal Colleze voor de Reclasseering.

Artikel 59.

Het Centraal College voor de Reclasseering heeft zijn zetel
te ’s Gravenhage.

Het bestaat uit ten hoogste negen leden, welke door Ons
worden benoemd en ontslagen en waarvan een door Ons als
Voorzitter wordt aangewezen. "

De  Inspecteur ter reclasseering heeft als zoodanig ambts.

halve zitting in het college en recht om aan de beraadslagingen
deel te nemen en eene raadgevende stem uit te brengen. Aan
het college wordt door Ons een secretaris toegevoegd.

Bij tijdelijke ontstentenis van het College wordt door Ons in de
vervulling zijner werkzaamheden op andere wijze voorzien.

Artikel 60,

De benoeming der leden geschiedt voor den tijd van 6 jaar.

De helft treedt om de drie jaar af volgens een door Onzen
Minister van Justitie goedgekeurden rooster.

De aftredenden zijn terstond herbenoembaar. De eerste aftreding
heeft plaats op 1 Januari 1914. Die ter vervulling eener plaats,
buiten den bij den rooster bepaalden tijd opengevallen, tot lid
benoemd is, treedt af op het tijdstip waarop degene, in wiens
plaats hij is benoemd, moest aftreden. Van eene periodieke
aftreding geeft de voorzitter twee maanden voor het tijdstip
van aftreding kennis aan Onzen Minister van Justitie.

Artikel 61.

De Voorzitter en de Secretaris vertezenwoordigen het College,

In spoedeischende gevallen handelt de  voorzitter namens
hetzelve; van hetgeen in zoodanig geval is verricht wordt
mededeeling gedaan in de eerstvolgende vergadering.
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Artikel 62,

Bij ontstentenis of afwezigheid wordt de voorzitter, wat de
leiding der vergadering betreft vervangen door het in achter-
eenvolgende dienstjaren oudste lid.

Bij gelijken diensttijd geschiedt de rangregeling naar de
rangschikking der benoemingsbesluiten of hebben benoemingen
plaats gehad bij hetzelfde besluit, naar de rangschikking der
benoemden in dat besluit.

Voor de dagelijksche leiding wordt de voorzitter bij ontsten-
tenis vervangen door een daartoe door hem uitgenoodigd lid.

Bij ontstentenis of afwezigheid wordt de secretaris vervangen
door een door den voorzitter aan te wijzen lid.

Artikel 63,

Aan de leden en den secretaris kan door Ons vergoeding
voor reis- en verblijfkosten worden toegekend, zoomede worden
bepaald op welke wijze de bureelkosten van den secretaris
zullen worden vergoed.

;\1'tik“l 64,

Het College houdt een algemeen toezicht . p den reclas-
seeringsarbeid der instellingen en de naleving der voorwaarden
bij de artt. 6-—25, 43 en 55 bedoeld.

Onverminderd het bepaalde bij de artikelen 29 en 31 is het
bevoegd inlichtingen te vragen aan de besturen of direc-
teuren van strafinrichtingen of Rijksopvoedingsgestichten of
in het geval van art. 57, 2de lid, aan het daar genoemd bestuur
of den directeur, en hebbende leden en de secretaris tot die
gestichten en inrichtingen en de daarin opgenomen personen
vrijen toegang. In alle hierboven genoemde gevallen worden
door leden en secretaris geen bezoeken gebracht., dan met
machtiging van den voorzitter: deze machtiging wordt voor
ieder bezoek bijzonderlijk verleend.

Ook is het bevoegd, overeenkomstig door Onzen Minister
van Justitie te stellen regelen, onbezoldigde agenten aan te
stellen.

Het dient Onzen Minister van Justitie van beiicht en raad
in de gevallen bij dezen algemeenen maatregel van bestuur
aangewezen en wijders in alle gevallen, waarin Onze Minister
van Justitie dit wenschelijk oordeelt.
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Artikel 65,

Het College doet, voor zooveel noodig, mededeeling aan Onzen
Minister van Justitie van de feiten en omstandigheden, die bij
het uitoefenen van dat toezicht te zijner kennis zijn gekomen.
Het College is bevoegd daarbij aan te geven maatregelen van
voorziening, welke het geraden acht.

Artikel 66,

Het College neemt in onderzoek vraagstukken op het gebied
der reclasseering en vestigt, onder mededeeling van de uit-
komsten daarvan, de aandacht van Onzen Minister van Justitie
op middelen, die bevorderlilk kunnen zijn aan het doel der
reclasseering.

Artikel 67.
Het College stelt een reglement van orde voor zijne werk-

zaamheden vast en brengt dit ter kennis van Onzen Minister
van Justitie,

Artikel 68,

Tot het verrichten van zijne werkzaamheden kan het College
zich verdeelen in afdeelingen.

Het verrichten van bepaalde werkzaamheden kan het College
opdragen aan een of meer leden uit zijn midden.

Artikel 69,

Van een voorgenomen plaatselijk onderzoek worden de direc-
teur van het betrokken rijksgesticht of het bestuur van de
betrokken vereeniging, stichting of instelling in den regel
vooraf verwittigd.

Artikel 70,

Zonder toestemming van Onzen Minister van Justitie wordt
aan de door het College behandelde zaken geen openbaarheid
gegeven.

Artikel 71.

Het College doet jaarlijks voor 1 April aan Onzen Minister van
Justitie verslag over zijne bevindingen en verrichtingen in
het afgeloopen jaar.
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Artikel 72.

Omtrent de functién van het College en de wijze van uit-
oefening daarvan kunnen zoo noodig door Ons nadere regelen
worden gesteld.

Slotbepaling.
Artikel 73,

Deze algemeene maatregel van bestuur kan worden aan-
gehaald onder den titel ,Reclasseeringsregeling”, doch met
bijvoeging van het jaar en het nummer van het Staatsblad,
waarin die algemeene maatregel is geplaatst.

Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van
dit besluit, hetwelk in het Staatshlad zal worden geplaatst, en
waarvan afschrift zal worden gezonden aan den Raad van
State en aan de Algemeene Rekenkamer.

’s Gravenhage, den 24sten December 1910.
WILHELMIXNA.

De Minister van Justitie,
E. R. H. REGOUT.

Uitgegeven den aegen en twintigsten December 1910.

De Minister van Justitie,
E. R. H. REGOUT.
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